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γελματική Σχολή Κατάρτισης (Ε.Σ.Κ.) του Κεφαλαίου 
Γ’ ή ιδιωτικό Ινστιτούτο Επαγγελματικής Κατάρτισης 
(Ι.Ε.Κ.) του Κεφαλαίου Ε’ του Μέρους Α’ του ν. 4763/2020 
(Α’ 254) στη Ριζάρειο Χειροτεχνική Σχολή στο Μονο-
δένδρι Ιωαννίνων. Για τους όρους και τη διαδικασία 
ίδρυσης της Ε.Σ.Κ. και του Ι.Ε.Κ. της Ρ.Ε.Σ. εφαρμόζε-
ται η υποπαρ. Θ.3 της παρ. Θ. του άρθρου πρώτου του 
ν. 4093/2012 (Α’ 22), εκτός από την υποπερ. γ) της περ. 5 
της υποπαραγράφου αυτής. Η ίδρυση και λειτουργία 
της Ε.Σ.Κ. και του Ι.Ε.Κ. της Ρ.Ε.Σ. δεν επιβαρύνουν τον 
κρατικό προϋπολογισμό. Η φοίτηση στην Ε.Σ.Κ. και στο 
Ι.Ε.Κ. της Ρ.Ε.Σ. είναι δωρεάν.

Άρθρο 40

Παροχή υπηρεσιών από στελέχη εκπαίδευσης 

και λοιπούς εκπαιδευτικούς στο Ινστιτούτο 

Εκπαιδευτικής Πολιτικής στο πλαίσιο 

των Ε.Σ.Π.Α. 2014-2020 και 2021-2027 

και του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και 

Ανθεκτικότητας Ελλάδα 2.0 - Τροποποίηση 

παρ. 9 άρθρου 58 ν. 4075/2012

Στην παρ. 9 του άρθρου 58 του ν. 4075/2012 (Α’ 89, 
διόρθ. σφάλμ. Α’ 60/2013), περί της παροχής υπηρεσιών 
από εκπαιδευτικούς και δημοσίους υπαλλήλους προς 
τους φορείς υλοποίησης συγχρηματοδοτούμενων πρά-
ξεων, επέρχονται οι ακόλουθες τροποποιήσεις: α) στο 
πρώτο εδάφιο προστίθεται αναφορά: αα) στην παροχή 
υπηρεσιών στο πλαίσιο του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης 
και Ανθεκτικότητας Ελλάδα 2.0 και ββ) στο άρθρο 127 
του ν. 4957/2022 (Α’ 141), εφόσον το παρεχόμενο έργο 
συνιστά διδακτικό ή ερευνητικό έργο, β) στα όγδοο εδά-
φιο προστίθεται αναφορά στο Εθνικό Σχέδιο Ανάκαμψης 
και Ανθεκτικότητας Ελλάδα 2.0, γ) στο ενδέκατο εδάφιο 
προστίθεται αναφορά στο Εθνικό Σχέδιο Ανάκαμψης και 
Ανθεκτικότητας Ελλάδα 2.0, και η παρ. 9 διαμορφώνεται 
ως εξής:

«9. Στο πλαίσιο του Εθνικού Στρατηγικού Πλαισίου 
Αναφοράς (Ε.Σ.Π.Α.) και του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης 
και Ανθεκτικότητας Ελλάδα 2.0, η παροχή υπηρεσιών 
από εκπαιδευτικούς και δημοσίους υπαλλήλους προς 
όλους ανεξαιρέτως τους φορείς υλοποίησης συγχρη-
ματοδοτούμενων πράξεων γίνεται κατά τους όρους του 
άρθρου 31 του Υπαλληλικού Κώδικα (ν. 3528/2007, Α’ 26), 
ως ιδιωτικό έργο, ή κατά τους όρους του άρθρου 127 
του ν. 4957/2022 (Α’ 141), εφόσον το παρεχόμενο έργο 
αφορά σε διδακτικό ή ερευνητικό έργο. Οι διατάξεις των 
παρ. 1 έως 5 του άρθρου 55 του ν. 3966/2011 (Α’ 118), 
όπως και οι εκδοθείσες κατ’ εξουσιοδότηση αυτών δι-
οικητικές πράξεις καταργούνται αναδρομικά από τον 
χρόνο ισχύος τους.

Ειδικά τα στελέχη της δημόσιας πρωτοβάθμιας και 
δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης μπορούν να παρέχουν 
υπηρεσίες που είναι συναφείς με τα καθήκοντα της 
κύριας θέσης τους σε φορείς υλοποίησης συγχρημα-
τοδοτούμενων πράξεων, παράλληλα με τα κύρια κα-
θήκοντά τους, χωρίς άδεια άσκησης ιδιωτικού έργου, 
ως εξής:

α) Οι Περιφερειακοί Διευθυντές Εκπαίδευσης και οι 
Διευθυντές Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαί-

δευσης, με απόφαση του Προϊσταμένου της Γενικής 
Διεύθυνσης Εκπαιδευτικού Προσωπικού Πρωτοβάθμι-
ας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης του Υπουργείου 
Παιδείας και Θρησκευμάτων.

β) Οι Περιφερειακοί Επόπτες Ποιότητας της Εκπαίδευ-
σης, οι Προϊστάμενοι των Κέντρων Διεπιστημονικής Αξι-
ολόγησης, Συμβουλευτικής και Υποστήριξης (ΚΕ.Δ.Α.Σ.Υ.) 
και οι Προϊστάμενοι των Κέντρων Εκπαίδευσης για το 
Περιβάλλον και την Αειφορία (Κ.Ε.ΠΕ.Α.), με απόφαση 
του Περιφερειακού Διευθυντή Εκπαίδευσης.

γ) Τα λοιπά στελέχη της δημόσιας εκπαίδευσης, με 
απόφαση του Διευθυντή Εκπαίδευσης.

Για την παροχή υπηρεσιών προς όλους ανεξαιρέτως 
τους φορείς υλοποίησης συγχρηματοδοτούμενων πρά-
ξεων θεωρείται ότι, στους εκπαιδευτικούς και γενικά 
τους δημόσιους υπαλλήλους, κατά τη διάρκεια ισχύος 
των διατάξεων του δεύτερου εδαφίου, είχε χορηγηθεί 
άδεια ασκήσεως ιδιωτικού έργου.

Για τα μέλη του Μητρώου κύριου διδακτικού προ-
σωπικού του Εθνικού Κέντρου Δημόσιας Διοίκησης και 
Αυτοδιοίκησης (Ε.Κ.Δ.Δ.Α.) που παρέχουν υπηρεσίες 
υλοποίησης των Πράξεων του Επιχειρησιακού Προ-
γράμματος «Μεταρρύθμιση Δημόσιου Τομέα 2014-
2020», δεν απαιτείται η διαδικασία χορήγησης άδειας 
άσκησης ιδιωτικού έργου, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 31 του Υπαλληλικού Κώδικα. Αντίθετα, για 
τα μέλη του προηγούμενου εδαφίου ισχύουν οι ειδι-
κές διατάξεις του άρθρου 11 του π.δ. 57/2007 (Α’ 59), 
όπως αυτό τροποποιηθέν ισχύει. Τα παραπάνω εδάφια 
ισχύουν αναδρομικά από την έναρξη εφαρμογής του 
ν. 4075/2012 (Α’ 89).

Κατ’ εξαίρεση, για τα στελέχη της εκπαίδευσης και τους 
λοιπούς εκπαιδευτικούς της δημόσιας πρωτοβάθμιας και 
δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης που επιλέγονται από το 
Ινστιτούτο Εκπαιδευτικής Πολιτικής (Ι.Ε.Π.) και παρέχουν 
υπηρεσίες υλοποίησης των πράξεων των επιχειρησιακών 
προγραμμάτων των Ε.Σ.Π.Α. 2014-2020 και 2021-2027 
και του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας 
Ελλάδα 2.0 που αναλαμβάνει το Ι.Ε.Π., δεν απαιτείται η 
χορήγηση άδειας άσκησης ιδιωτικού έργου, σύμφωνα με 
το άρθρο 31 του Υπαλληλικού Κώδικα, ή η έκδοση από-
φασης, σύμφωνα με τις περ. α), β) και γ) του τρίτου εδα-
φίου, εφόσον απασχολούνται εκτός του ωραρίου τους. 
Τα πρόσωπα του προηγούμενου εδαφίου υποχρεούνται 
αμελλητί, εντός δέκα (10) ημερών, να γνωστοποιήσουν 
εγγράφως στην υπηρεσία τους την απόφαση ανάθεσης 
του Ι.Ε.Π. για το έργο που αναλαμβάνουν. Η παράλειψη 
εμπρόθεσμης ενημέρωσης της υπηρεσίας εκ μέρους 
του υπαλλήλου αποτελεί το πειθαρχικό παράπτωμα της 
περ. κε) της παρ. 1 του άρθρου 107 του Υπαλληλικού 
Κώδικα, περί άσκησης εργασίας ή έργου με αμοιβή χω-
ρίς προηγούμενη άδεια της υπηρεσίας. Για την παροχή 
υπηρεσιών προς το Ι.Ε.Π. θεωρείται ότι, για τα στελέχη 
εκπαίδευσης και τους λοιπούς εκπαιδευτικούς της δημό-
σιας πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, 
κατά τη διάρκεια ισχύος επιχειρησιακών προγραμμάτων 
των Ε.Σ.Π.Α. 2014-2020 και 2021-2027 και του Εθνικού 
Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας Ελλάδα 2.0, είχε 
χορηγηθεί άδεια ασκήσεως ιδιωτικού έργου.


